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臺北市大同區大同國民小學100年度區域性資賦優異教育方案


TOP LEADER & SUPER TEAM

讓愛動起來活動簡章
	項    目
	內    容

	一、目    的
	（一）透過任務執行，體驗領導與被領導的情境。
（二）透過討論省思，了解領導與被領導的意義。

（三）透過教學活動，學習服務的態度以及方法。

（四）透過分組合作，培養團隊解決問題的素養。

	二、辦理單位
	（一）主辦單位:臺北市教育局。
（二）承辦單位：臺北市大同國小。

	三、甄選標準
	（一）報名標準：

1.臺北市各公私立國小五、六年級學生。

2.具有擔任一學期以上班級幹部之經驗。
3.具有自信、負責、人際溝通與問題解決等優異領導能力，經學校推薦者。
（二）錄取標準： 
1.參考報名表學生填寫內容，以對本主題有強烈學習動機，敘述中呈現自信、負責、人際溝通與問題解決等特質者，優先錄取。
2.每校可推薦三名學生，備取兩名。原則上每校最多錄取三名，遇有缺額，由備取名單中遞補，共錄取30名，額滿為止。

	四、活動時間
	100年7月4日(一)至8日(五)9:00-16:00，共5天。

	五、活動地點
	臺北市大同區大同國民小學(台北市大龍街51號)

	六、報名方式
	（一）報名日期：100年5月16日(一)至5月27日(五) 
（二）採學校推薦統一報名。

（三）報名表(詳見附件一)填寫完畢後，於報名日期前以聯絡箱(065)送達大同國民小學輔導室特教組。

	七、活動經費
	學生每位1000元整。經錄取之同學請於活動第一天報到時繳交活動費用。

	八、獎勵方式


	（一）活動期間全勤，頒給參加證書。

（二）上課表現優良者，頒發獎品以茲鼓勵。
（三）選拔出各組的TOP LEADER，以及最佳SUPER TEAM，
      頒發獎牌以茲鼓勵。


TOP LEADER & SUPER TEAM

讓愛動起來活動簡介
一、設計理念：
活動設計以培養領導才能為主，透過服務學習的情境力行服務，讓愛動起來。每次活動皆以任務導向，希望學生藉由實際任務，體驗領導，並從中了解領導的意涵。每次任務結束後，由觀察老師和同學彼此討論執行任務時的領導和合作情形。期望學生能從中培養反思的習慣。讓領導藉由行動和反思，真正內化並提升。因此每次活動分為六個階段，如下所示。

1.介紹活動主題重點。2.選拔小組Leader。3.學習任務相關知能。4.執行小組工作任務。

5.公佈小組合作成績。6.省思領導合作情形。
二、活動架構：
為了讓學員學習領導與被領導，第一天的活動旨在讓學員透過探討領導的特質，以及分析美國影集「誰是接班人」獲勝隊伍，進一步瞭解領導與被領導的要素。第二天營造服務的學習情境，讓學員瞭解服務典範的思想與行為，進而仿效典範。當天下午，確定服務對象—創世基金會。引領學員合作討論至創世基金會服務的方法，從聯繫、交通、流程、活動通知單等都由學生自行完成。第三天，至創世基金會參觀、由各組學員合作設計如何在街頭募集發票的方式。第四天，至街頭實際募集發票、結束後各組學員共同製作服務成果。第五天為分享活動成果與頒獎。

三、主要情境：
希望學員透過瞭解服務意涵、原則、種類、程序、案例後，力行服務、省思成長。帶領學員參觀創世基金會並募集發票，享受助人的快樂。更進一步竭誠地為有需要的人、事、物，甚至社會貢獻一己之力。

四、角色任務：
每次上課小組都先選出並輪流擔任leader，領導大家完成任務。任務過程中，學員必須學習如何領導與被領導，以及團隊合作，各組皆會有一位觀察老師隨侍在旁。每次任務結束，規劃十分鐘時間讓觀察老師和學員討論小組領導與合作的情形，並分享更好的領導與被領導的合作方式。
五、評量方式：
每次活動皆有一項任務做為評量。除此之外，在最後一天，將依據各組獲得的點數中，選出點數最多的Super team。並根據學員與老師們的意見，每組選出一位Top leader。所以學員不僅要懂得領導，也要懂得跟組員合作，才能爭取到最高榮譽。

六、延伸學習：
爲了讓學員的學習與生活產生高度的連結，設計的任務著重在提供學員應用與表現的機會，並進一步結合社區資源，豐富學員的學習經驗。如至創世基金會進行義工服務、至街頭向路人募集發票傳達小學生也具備服務的能力、製作愛心回憶錄成果與影音檔上傳網站供大家瀏覽等。期望透過做中學延伸學生學習的深度，並擴展服務理念的廣度至他人生活中。
TOP LEADER & SUPER TEAM

讓愛動起來活動課程表
	日期
	時間
	子題
	課程、師資、時數
	預期成效

	
	
	
	課程/活動內容說明
	師資
	時數
	

	7/4
(一)
	上午
	領導的意義


	1. 討論「什麼是領導?」透過影片，瞭解領導的意義，並分享自己的領導經驗。
2. 討論「為什麼需要領導?」瞭解領導的重要性，思考在有、無領導的情形下會產生什麼不同的結果。

3. 透過影片觀賞，認識領導行為產生的基礎，以及身為領導者應具備的特質。
4. 小組任務：設計問題情境，將學生分組並選出領導者，令領導者帶領組員解決問題。
5. 學習省思：透過輔導員觀察與學員自評，檢視小組任務中領導者、被領導者及團隊合作的情形。
	劉維哲
	3
	1. 瞭解領導的意義與重要性

2. 能分享自己的領導經驗

3. 瞭解領導行為產生的基礎與領導人的特質

4. 透過實作演練增進領導與被領導的經驗

	7/4
(一)
	下午
	合作的意義


	1. 討論團隊的運作，領導者與被領導者應各扮演什麼樣的角色。

2. 觀賞影片：誰是接班人。
3. 小組任務:

（1）請預測哪一隊會贏？並提出兩隊的領導和被領導有哪些問題

（2）請預測哪一人會被淘汰？他在團隊合作中出現了什麼問題。 

4. 討論領導者和被領導者的特質和團隊合作應注意的要點。

5.學習省思:討論今天小組領導與合作的情形
	張書豪
	3
	1. 能瞭解領導者和被領導者各扮演的角色和特質
2. 能從影片中提出團隊合作出現的問題。

3. 能瞭解團隊應注意的要點。

	7/5
(二)


	上午
	服務的典範
	1. 窺探傳說中的服務典範人物：泰瑞莎修女、史懷哲、證嚴法師、甘地等。

2. 自我大揭露：能說出自我的人格特質及自己在未來活動中可以勝任的工作。
	龍  吟
	3
	1. 能分析典範人物的人格特質及其可領導他人服務的關鍵點

	
	
	創世的簡介
	1. 創世原由：「一個箱子如何愛到底」說明創世創辦的故事，以及其三大服務。

2. 行善撇步：說明創世的行善管道以及小朋友們可以參與到的部份。
	
	
	1. 能說出創世的宗旨及其服務內容。

2. 能說出自己可以做到的行善內容。

	7/5
(二)
	下午
	完美計畫Ready Go

-設計創世參訪活動通知單
	1. 討論至創世基金會服務注意事項。

2. 創世參訪計畫說明（服務分工、活動聯繫、流程規劃、交通路線等）。

3. 小組任務：擬定、報告創世參訪活動通知單。

4. 學習省思:討論今天小組領導與合作的情形。
	蔡明媛
	3
	1. 能說出至創世參訪的注意事項。

2. 能透過分工合作完成創世參訪計畫。

	7/6
(三)
	上午
	愛從這裡開始

-參觀創世基金會
	1. 參觀、了解創世基金會。

2. 擔任發票義工。

3. 小組任務:我一定能到達【小組自行抵達創世基金會。】

4. 學習省思:討論今天小組領導與合作的情形。
	徐愛婷


	3
	1. 能透過參觀了解創世基金會的服務方式。

2. 能共同合作往返創世基金會。

	7/6
(三)
	下午
	募集發票募集愛
-募集發票之海報設計、活動設計
	1. 討論募發票的目的和其服務的價值。

2. 介紹募發票的方式與如何設計。
3. 小組任務：

  （1）設計募發票的活動。

　（2）設計募發票的文宣海報。

　（3）設計募發票的地點動線（根據老師所提供的範圍內設計）。

4. 學習省思:討論今天小組領導與合作的情形
	張書豪


	3
	1. 能了解募發票的目的和其發揮的服務價值。

2. 能透過領導和合作，共同設計募發票的活動。

	7/7
(四)
	上午
	愛心總動員

-街頭募集發票
	1. 募票預演：小組上台預演街頭募票的方式。
2. 活動修正: 小組修正至街頭募票的方式。

3. 小組任務:小組至街頭募集發票，並統計發票。
4. 學習省思：討論今天小組領導與合作的情形。
	李家兆

	3
	1. 能透過分工合作完成募發票的任務。

2. 能反省募發票時的領導與被領導表現。

	7/7
(四)
	下午
	愛心回憶錄

-製作服務活動書面成果
	1. 回顧服務活動。包括至創世基金會參觀、設計募發票活動，以及實際募發票。

2. 討論服務活動成果報告內容。

3. 小組任務：愛心回憶錄【運用點電腦科技製作小組服務活動成果報告】

4. 學習省思:討論今天小組領導與合作的情形
	徐愛婷


	3
	1. 能表達曾服務的內容與服務的意義。

2. 能透過分工合作完成服務活動成果報告任務

	7/8

(五)
	上午
	愛心回憶錄
-製作服務活動影音檔成果
	1. 分享各組愛心回憶錄作品。

2. 各組修正愛心回憶錄作品

3. 小組任務:愛心回憶錄影音檔並上傳公開資訊【運用相機、相關軟體製作小組愛心回憶錄影音檔】
	張書豪
	3
	1. 能修正服務活動成果報告作品。

2. 能透過分工合作完成服務活動成果影音檔。

	7/8
(五)
	下午
	休業式

-活動回顧、頒獎典禮
	1. 總結活動的宗旨與目的

2. 頒發參加證書

3. 根據五天表現，每組選出一位TOP LEADER，並依據點數，表揚點數最多的SUPER TEAM。

4. 請學員分享本活動的學習與收穫
	劉維哲


	3
	1.能了解本活動的意義

2.能客觀公正選出Top   Leader& 

  Super team


※講師介紹：

· 劉維哲老師-臺北市立大同國小資優班教師（市立教育大學社會科教育研究所畢業）。

· 張書豪老師-臺北市立大同國小資優班教師（國立台灣師範大學特殊教育學系資優教育組碩士班就讀）。

· 龍  吟老師-臺北市立大同國小資優班教師、輔導老師（中原大學特殊教育學系畢業）。

· 徐愛婷老師-臺北市立大同國小資優班教師、特教組長（市立教育大學課程與教學研究所畢業）。
· 李家兆老師-臺北縣秀朗國小資優班教師(國立台北教育大學特殊教育學系畢業)。
· 蔡明媛老師-臺北市志清國小資優班老師(國立台北教育大學特殊教育學系畢業)。
TOP LEADER & SUPER TEAM讓愛動起來活動報名表
	一、 學 生 基 本 資 料 欄

	就讀學校
	
	學校聯絡箱號碼
	

	學生姓名
	
	出生日期
	年
月
日

	就讀班級
	年
班
	性別
	
	身分證字號
	

	就讀情形
	 □未就讀資優班    □就讀資優班  

	通訊地址
	
	家長聯絡電話 (緊急聯絡電話)
	（O）

	
	
	
	（H）

	
	
	
	(手機)

	二、資 格 審 核 欄

	符合條件
	 □1.臺北市各公私立國小五、六年級學生。
 □2.曾擔任的班級幹部：                                         。
 □3.具有自信、負責、人際溝通與問題解決等優異領導能力，經學校推薦者。
· 

	一、為什麼你想要參加本課程？

	

	

	二、分享你曾經領導或是被別人領導的經驗。

	

	

	三、分享你曾經服務別人或是被別人服務的經驗。

	

	

	推薦教師簽名：
	學校推薦簽章：

	三、家 長 同 意 書

	　　茲同意本人子弟 
      參加 貴校辦理之『TOP LEADER & SUPER TEAM-讓愛動起來』活動，願自行維護子弟上下學之安全，並遵守學校及指導老師之規定參與課程活動。如有因不接受輔導而發生違規情事及意外事件者，將由本人自行負責。
　　　家長簽章：　　　　　　　　　　　　         中華民國 100年5月
  日

	備註
	1. 請於5月27日(五)前透過聯絡箱或郵寄送到大同國小特教組長徐愛婷收

2. 錄取通知書將於6月10日（五）前送至該校特教組長。
3. 本校地址：臺北市大同區大龍街51號；聯絡電話：25965407轉362
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