臺北市立東湖國中『英特爾®關鍵能力系列：創新評量』研習計畫
1、 依據：北市教資第10114011700號函及本校資訊教育融入教學推動計畫辦理。
2、 目標：為增進教師對於教學評量的規劃設計知能，以增進教師設計、實施教學評量的能力與策略為目標，鼓勵教師專業發展，為十二年國教做好更完善的準備。

3、 辦理方式

一、課程安排

	日期時間
	課程內容
	地點
	講師

	101 年 11 月 27 日
13:00~16:00
(3小時)
	第一章21世紀的學習(引導討論)
	本校2樓電腦教室
	濱江國小林裕勝主任

	101 年12月11日13:00~16:00
(3小時)
	第二章評量策略第三章評量方法
(引導討論)
	本校2樓電腦教室
	濱江國小林裕勝主任

	101年 12月 25 日
12:30~16:00
(3.5小時)
	第四章評量製作
第五章評量實施
(引導討論、結業座談)
	本校2樓電腦教室
	濱江國小林裕勝主任


二、報名時間：自即日起到11月20日前至北市教師在職研習網( http://www.insc.tp.edu.tw ) 報名。

三、研習方式：一班學員20人，結合面授(9.5小時)、線上同步、及自學等方式(10.5小時)，進行課程討論與交流。完成研習課程所需總時數為20小時。

四、使用教材：研習教材由創新評量計畫免費提供，研習學員在「英特爾創新評量」網站註冊後即可取得研習專用數位教材。
五、研習時數：與會學員需依進度閱讀教材、參與討論，並擬定行動計畫。全程參與者將核予20小時研習時數；經主講教師評定通過者，可獲得英特爾創新評量課程學科教師證書。
六、相關網站：創新評量計畫網站  http://tea.csie.ntnu.edu.tw
4、 注意事項：本研習課程具連貫性，因此必須全程參與始核發研習時數。
5、 本計畫呈校長核可後實施，修改時亦同。
